
Перечень примерных вопросов к собеседованию с руководителями ОУ.

1. Внутришкольный и административный контроль на 2012- 2013 учебный год (посещение уроков администрацией, направления, цели, особенно- преподавание математики).

2. Подготовка к итоговой аттестации (план, работа с учащимися и учителями группы «риск»; работа с учениками, имеющими повышенную учебную мотивацию; работа в каникулярное время; работа с родителями).

3. Результаты школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников, подготовка к районному этапу.

4. Анализ результатов входных срезов.

5. Реализация проекта «Формирование муниципальной системы мониторинга освоения выпускниками третьей ступени образовательных программ».

6. Работа школьного сайта, соответствие информации требованиями закона «Об образовании», частота обновления. Работа электронной почты (ответственный, регулярность получения информации)

7. Дистанционное и сетевое обучение ( расписание, выполнение программ учебных предметов, заполнение документов).

8. Кадры: наличие условных специалистов, обучающиеся заочно и на 500- часовых курсах, аттестация педагогов, курсовая подготовка. 

9. Заполнение данных КПМО. (достоверность, своевременность).

10. Выполнение аккредитационных показателей.

11. Организация питания. 

12. Организация подвоза учащихся.

13. Работа школьной библиотеки (нормативная база, обеспеченность учебниками, списание устаревшей
 литературы из библиотечного фонда, использование резервов обменного фонда)

14. Участие в конкурсах: на получение гранта школой и педагогами в 2013 году, «Марсово поле». Участие педагогов и школьников в Интернет-конкурсах. 


